
Обл. Общ. Дейност Звено

Раздел 1. Среден списъчен брой и начислени средства за работна заплата

Средства за 
работна 
заплата      

(в левове - 
цели числа)

Общо Общо
б 1 3 4

1000

1001
x x

1002 x

1003p

1010

1020

1030

1040

1050

1060

1070

1080

1090

1200 x x

1300

Код на 
реда

Брой Дни и часове 
на един нает

б 1 2

1810 x

1820 x

1840 x

1880 x

1910
в т.ч. от наетите на непълно работно време 1911

1930

в т.ч. от наетите на непълно работно време 1931

1912p x

1932p x

Отработени дни от един нает на пълно работно време

Отработени часове за един отработен ден от наетите на пълно работно време

Отработени човекодни 

Раздел 2. Движение и отработено време

а

Н
ал
ич
но
ст

, 
пр
ие
м
ан
е 
и 

на
пу
ск
ан
е Наличност по списък в началото на годината

Приети от началото на годината - общо

О
тр
аб
от
ен

o 
вр
ем

е 
пр
ез

 
го
д
ин
ат
а 

Напуснали през годината - общо

Наличност по списък в края на годината (код 1810 + код 1820 - код 1840)

Наети лица на непълно работно време без лицата в отпуск по 
майчинство

- непреизчислени към пълна заетост

- преизчислени към пълна заетост - от код 1001

Квалифицирани работници и сродни на тях занаятчии

Машинни оператори и монтажници

Професии, неизискващи специална квалификация

Помощен административен персонал

Персонал, зает с услуги за населението,  търговията и охраната

Квалифицирани работници в селското, горското, ловното и 
рибното стопанство

Ръководители

Специалисти

Техници и приложни специалисти

от код 1001: жени x

от код 1001: мъже x

Наетите от код 1001 по Национална класификация на професиите 
и длъжностите от 01.01.2011 г.:

Отчетна единица: ЕИК по БУЛСТАТ / ТРРЮЛНЦ

ОТЧЕТ ЗА ЗАЕТИТЕ ЛИЦА, СРЕДСТВАТА ЗА РАБОТНА ЗАПЛАТА 
И ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ТРУД ЗА 2023 ГОДИНА

Част I.  Наети лица по трудово и служебно правоотношение

Код на 
реда

Среден списъчен брой

Средна 
годишна 
заплата на 
един нает 
(левове)

в т.ч. жени
а 2

Наети лица по трудово или служебно правоотношение
(на пълно и непълно работно време)

в т.ч. без лицата в отпуск по майчинство
(от код 1010 до код 1090)

Отработени човекочасове 

БУДИТЕЛКИТЕ 206991321

  

  

 
   

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 



Код на 
реда

От началото 
на годината
(в левове - 
цели числа)

В процент

б 1 2

3100
x

3120

3130

в т.ч.
3133

3140

3150

3160 x

3161 x

3162 x

3163 x

3170

3180 x

3190

б 1 3 4

1400

1500

1510

1530

1600

3300 х

 Дата: 

Ръководител: 

Съставител: 
(подпис)

Лице за контакт: 
(телефон)(име,презиме,фамилия)

(име,презиме,фамилия)

Раздел 3.  Начислени средства за работна заплата и други разходи за труд
Н
ач
ис
л
ен
и 
ср
ед
ст
ва

 з
а

 р
аб
от
ещ

ит
е 
по

 т
р
уд
о
во

 и
 

сл
уж

е
б
н
о

 п
ра
во
от
но
ш
ен
ие

а

Работна заплата - общо (код 3100 = код 3120 + код 3130 + код 3140 + код 3150)
(код 3100 = код 1000 к.3)

Основна заплата за действително отработено време

в 
т.
ч.

Възнаграждение над основната заплата (наднормено и премии по системите за 
заплащане на труда)

годишни, шестмесечни, тримесечни  премии, целеви награди, извънредни 
заплати и други еднократни възнаграждения

Възнаграждение за платен отпуск и платен престой

Допълнителни и други възнаграждения (за нощен труд, работа на смени, 
професионален стаж, извънреден труд) по КТ, ЗДС, друг закон, колективен или 
индивидуален трудов договор 

х

в т.ч. жени

Социални и  здравни осигуровки 

в т. ч. наети лица, които имат само граждански договор и не 
работят при друг работодател

Разходи за 
възнаграж-

дения
(в левове -
цели числа)

Наети лица по договор за управление и контрол (без тези, включени 
в кодове 1000, 1500 и 1600)

а

Среден брой 
през 

годината

Код на 
реда

Наети лица по извънтрудови правоотношения (граждански договор) 

Работещи собственици (без тези, включени в кодове 1000 и 1400)

Обезщетения по КТ, ЗДС и КСО

 по чл.200 ал.3 от КТ и чл.104 ал.4 от ЗДС

 по чл.222 ал.1 и 2 от КТ и чл.104 ал.1 и 2 от ЗДС

по чл.220 ал.1 и чл.225 от КТ и  104 ал.3 от ЗДС

в 
т.
ч.

Социални и здравни осигуровки 
(вкл. доброволни и фонд "Безработица")

Други социални разходи и надбавки

Данък върху социалните разходи

2

Наети лица за допълнителен труд при друг работодател
(чл.111 от КТ)

Част II. Наети лица по договор за управление и контрол, извънтрудови правоотношения, допълнителен труд при друг 
работодател (по чл.111 от КТ) и работещи собственици

Средно 
годишно 

възнаграж-
дение на 
едно лице  
(левове)

 

 

 

 
 

 

  

 

 
4 4 8 992 2 248,00

 

 
 

285 3,17

30/05/2024

Левена Лазарова
Ел Ей Консулт ЕООД

Александър Димитров 0882041315


